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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


24 Ιανουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 50 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Μετην 194/3879/21.12.2017 απόφαση της Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας και Προσχολικής Αγωγής Παπάγου - Χολαργού», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου της Μαργαρίτας Νούμτα 
του Δημητρίου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθών βρεφοκόμων, 
στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 
08.12.2017, κατόπιν της 3720/08.12.2017 υπεύθυνης 
δήλωσης - παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9524141111/08.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1826/720/17.01.2018). 

Με την 49907/3612/02.11.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 45 
του ν. 3979/2011, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 105 παρ. 3 του ν. 4483/2017, του άρθρου 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 28 του ν. 4305/ 
2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και με τη σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δή¬ 
μου Πειραιά (15/2017 πρακτικό), μετατάσσεται ο υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, Ηλίας Καφούροςτου Εμμανουήλ, με βαθμό Γ', 
ειδικότητας ΔΕ Υπαλλήλων στην ειδικότητα ΔΕ Προσω¬ 
πικού Η/ΥΤεχνικών, με τον ίδιο βαθμό, με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
96168/33916/2017/17.01.2018). 


Με την 2347/15249/13.12.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καισαριανής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 74, 79 και 101 του ν. 3584/2007, με 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Γ' Υπηρεσιακού Αθη¬ 
νών (04/2017 πρακτικό), του Α' Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Αθηνών (04/2017 πρακτικό), την ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/18942/06.11.2017 απόφαση της Επιτροπής της 
ΠΥΣ 33/2006, την 4598/15.03.2017 σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Αλίμου, τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, ΧΡΗΣ¬ 
ΤΟΣ ΓΕΡΟΝΙΚΟΣ του Γεωργίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού, με βαθμό Β', από το Δήμο Αλίμου σε αντί¬ 
στοιχη κενή οργανική θέση του Δήμου Καισαριανής. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Καισαριανής: 
5349/05.05.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
108564/38199/17.01.2018). 

Με την 89/29-12-2017 απόφαση του Προέδρου «Κοι¬ 
νωνική Προστασία Αλληλεγγύη και Παιδεία Δήμου Δι¬ 
ονύσου - ΕΣΤΙΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 77, 79, 101 και 217 του ν. 3584/2007 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατο¬ 
λικής Αττικής (10/2017 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΑΑ του Χριστό¬ 
φορου με βαθμό Γ', από την κατηγορία ΥΕ Προσωπικό 
Βοηθητικών Εργασιών στον κλάδο ΔΕ Μαγείρων, λόγω 
απόκτησης εμπειρίας, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. ΝΠΔΔ Εστία-Δήμου 
Διονύσου: 1591/29-12-2017). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΑττικής:139/ 

83/12-01-2018). 

Μετην 647/2017 απόφαση Δημάρχου Δάφνης - Υμητ¬ 
τού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 101,156 περ. Α' και 160 του ν. 3584/2007, τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 142 και 144 του ν. 3528/2007 καθώς 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν της αριθμ. 
1/14-1-2016 απόφασης του Δευτεροβάθμιου Πειθαρχι¬ 
κού Συμβουλίου, λύεται η υπαλληλική σχέση εργασίας 
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της μόνιμης υπαλλήλου ΑΡΓΥΡΙΟΥ ΑΝΝΑΣ του Αργυρί¬ 
ου, κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων με βαθμό Ε', λόγω της επιβολής σε αυτή της πει¬ 
θαρχικής ποινής της οριστικής παύσης για τα αναφερό- 
μενα στην ανωτέρω απόφαση πειθαρχικά παραπτώματα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1411152566/7-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1664/678/12-01-2018). 

Με την 54717/3933/23-11 -2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 75,79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 καθώς και με τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Πειραιά 
(αριθμ. 17/14-11-2017 πρακτικό) και τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος, ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ του Αγγέλου, με 
βαθμό Β', από τον κλάδο ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 
στον κλάδο ΥΕ Τραπεζοκόμων, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
103055/36238/18-1-2018). 

Με την 397/1-11-2017 απόφαση της Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής 
Μέριμνας Δήμου Ηρακλείου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 79,101 του ν. 3584/2007 κα¬ 
θώς και το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο, 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017 και του 
άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, κατόπιν σύμφωνης 
γνωμοδότησης του ΔΎπηρεσιακού Συμβουλίου Αθη¬ 
νών (αριθμ. 8/2017 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ΤΣΑΜΚΟΣΟΓΛΟΥ ΑΝΝΑ του Μάρκου με βαθμό Γ', από 
τον κλάδο ΥΕ Τραπεζοκόμων στον κλάδο ΠΕ Διοικητι¬ 
κού, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών του ΝΠΔΔ Δήμου 
Ηρακλείου: 76/8-1-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 4592/1697/18- 01 -2018). 

Με την 396/1-11-2017 απόφαση της Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής 
Μέριμνας Δήμου Ηρακλείου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 79,101 του ν. 3584/2007 κα¬ 
θώς και το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο, 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017 και του 
άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, κατόπιν σύμφωνης 
γνωμοδότησης του ΔΎπηρεσιακού Συμβουλίου Αθη¬ 
νών (αριθμ. 8/2017 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ΣΙΛΕΛΑ ΕΛΕΝΗ του Νικολάου με βαθμό Γ', από τον κλά¬ 
δο ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών στον κλάδο ΔΕ Διοικητι¬ 
κού, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών του ΝΠΔΔ Δήμου 
Ηρακλείου: 75/8-1-2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 4589/1696/18 01-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1402/Γ /12.01.2018 δημοσιεύθηκε σε πε¬ 
ρίληψη η 404/59789/09.11.2017 απόφαση Δημάρχου 
Κερατσινίου-Δραπετσώνας (αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοί¬ 
κησης Αττικής: 97469/34301/21.12.2017), στην οποία 
διορθώνεται 
το εσφαλμένο: 

«βεβαίωση Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Ελληνικού 
Αργυρούπολης» 
στο ορθό: 

«βεβαίωση Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Κερατσινίου- 
Δραπετσώνας». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Μετην 363/Α722.12.2017 απόφαση του ΔημάρχουΤή- 
νου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 9 
του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση παραίτησης και λύεται αζημίως για τον Δήμο 
Τήνου η εργασιακή σχέση του Ειδικού Συνεργάτη του 
Δημάρχου Κωνσταντίνου Νικολόπουλου του Πασχάλη 
από 21/12/2017 (ημερομηνία της αίτησης παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1341012094/22-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
3541/18.01.2018). 

Με την 362/Α722-12-2017 απόφαση του Δημάρχου 
Τήνου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007, διατηρείται η Ευαγγελία Αλ- 
βέρτη του Νικολάου, κλάδου ΠΕ, στη θέση του Ειδικού 
Συνεργάτη στο Δήμο Τήνου για την επικουρία του δη¬ 
μάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του, με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 
Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώμες, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά με την 
εφαρμογή μελετών, την παροχή συμβουλών και υποστή¬ 
ριξης της τεχνικής υπηρεσίας για σύνταξη μελετών σε 
θέματα προστασίας και αναβάθμισης του αρχιτεκτονικού 
και πολιτιστικού περιβάλλοντος, ιδιαίτερα στους παραδο¬ 
σιακούς οικισμούς του νησιού. Την σύνταξη εκθέσεων και 
προτάσεων σχετικά με την αποκατάσταση, αξιοποίηση, 
ανάδειξη και διατήρηση των ιστορικών αξιών του αναξι¬ 
οποίητου κτιριακού δυναμικού του Δήμου και ειδικότερα 
κτιρίων με πολιτιστική και ιστορική σημασία. 
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Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. πρωτ. 6361/15-6-2016 
ειδική σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

(Αριθμ. βεβ. πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Τήνου: 13499/20-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού Ελλη¬ 
νικού Δημοσίου: 9910810810/24-5-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
3542/18.01.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 235/23-11-2017 απόφαση του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ με την επωνυμία 
«Οργανισμός Αθλητισμού, Πολιτισμού και Νεολαίας 
Δήμου Κοζάνης» που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 27 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α7 
28-6-2007), του άρθρου 6 παρ. 1 εδάφιο λγ του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ47/τ. Α'/11 -05-2015),του άρθρου 21 του Κώδι¬ 
κα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999), την εγκύκλιο 
αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.34/42/οικ.33906/16-12-2013 εγκυκλίου 
και του αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.34/45/2843/20-3-2014 εγγρά¬ 
φου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Έλεγχος νομιμότητας 
πτυχίων, πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου των υπαλλήλων» και το αριθμ. πρωτ. 
037/485/07-08-2017 έγγραφο του Γενικού Προξενείου 
του Ουζμπεκιστάν στην Αθήνα με το οποίο βεβαιώνεται 
ότι το Δίπλωμα Πιάνου Νο 763752 της Μαρίας Παυλίδου 
του Δημητρίου δεν έχει εκδοθεί από το Κρατικό Κονσερ- 
βατόριουμ τηςΤασκένδης (Κρατικό Μουσικό Ωδείο - «Μ. 
Ασσράφ»). 

Ανακαλείται η αριθμ. 104/30-10-2006 απόφαση διορι¬ 
σμού της Μαρίας Παυλίδου του Δημητρίου (ΦΕΚ 1518/ 
τ.Β'/16-10-2006) με την οποία η Μαρία Παυλίδου του 
Δημητρίου διορίστηκε σε οργανική θέση στο Δημοτικό 
Ωδείο Κοζάνης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου με την ειδικότητα ΠΕ6 Μουσικών (Κα- 
θηγήτρια Πιάνου) λόγω προσκόμισης πλαστού τίτλου 
σπουδών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8433782013/23-11 -2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 6506/16-01-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1637/2017(αριθμ. πρωτ. 29524/4.12.2017) από¬ 
φαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
μετις διατάξειςτων άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 28 του ν. 4325/2015, του άρθρου 24 του 


ν. 4368/2016 καθώς και της παραγράφου 5 του άρθρου 
45 του ν. 3979/2011, όπως αντικαταστάθηκε με την πα¬ 
ράγραφο 3 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017 και ύστερα 
από το αριθμ. 3ο/16.10.2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Βοιωτίας (γνωμοδότηση: 
26/2017), μετατάσσεται η Κουράντου Παρασκευή του 
Βασιλείου, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, από την 
ειδικότητα ΔΕ-Σχολικών Φυλάκων, εκπαιδευτικής βαθ¬ 
μίδας ΔΕ με βαθμό Β', στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού 
της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας, με την ίδια σχέση ερ¬ 
γασίας, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, σύμφωνα 
με τα ανωτέρω και επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θη¬ 
βαίων: 139/10-01-2018). 

(Αριθμ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας: 7965/225962/18-01 -2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 33/10.01.2018 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014, της 87947/29.12.2017 
βεβαίωσης του Δημάρχου Λαρισαίων, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη αποδοχή παραίτησης και η λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του Κόγια Κωνσταντίνου του Νικολά¬ 
ου, του κλάδου ΥΕ Εργατικό Προσωπικό Καθαριότητας 
Εσωτερικών και Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Β', κατό¬ 
πιν της από 29-12-2017 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 06-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2611010610/ 10.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 525/4968/18.01.2018). 

Με την 1/03.01.2018 απόφαση του Δημάρχου Αλμυ¬ 
ρού Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014, της 53/03.01.2018 βεβαί¬ 
ωσης του Δημάρχου Αλμυρού, διαπιστώνεται η αυτοδί¬ 
καιη αποδοχή παραίτησης και η λύση της υπαλληλικής 
σχέσης του Κολίτσα Δημητρίου του Ιωάννη,του κλάδου 
ΔΕ Κηπουρών-Δενδροκόμων-Ανθοκόμων-Δενδροκη- 
πουρών με βαθμό Α', κατόπιν της από 28-12-2017 δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτη¬ 
σης παραίτησης 12-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6611779953/02.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 192/1790/18.01.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 
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Τεύχος Γ'50/24.01.2018 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 995/04-01-2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 194 και 203 του ν. 3584/2007 και της παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύουν, λύεται η 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου Καμπούρογλου 
Κρυστάλλης του Απόστολου, εκπαιδευτικής βαθμίδας 
και ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με 
βαθμό Δ', κατόπιν της αριθμ. 91 /02-01 -2018 αίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη κατά την πρόσληψη ή την ενγένει υπηρε¬ 
σιακή κατάσταση της υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
οικείου Δήμου: 1902/08-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7119126384/04-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
683/16-01-2018). 

Με την 2962/10-01-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 194 του ν. 3584/2007 και τις όμοιες 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύ¬ 
ουν, διαπιστώνεται η λύση της σύμβασης εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της υπαλλήλου του 
Δήμου Ηρακλείου Όλγας Στεφανάκη του Ζαχαρία, εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας Υ.Ε. Καθαριστρι¬ 
ών σχολικών μονάδων, με βαθμό Δ', από 13-12-2017, 
ημερομηνία θανάτου της. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη κατά τον διορισμό δικαιολογητικών του 
Δήμου Ηρακλείου: 2501/9-1-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6490106756/08-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
749/17-01-2018). 

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη τουΤμήματοςΤ.Α. και Ν.Π. 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 17148/136/27-11-2017 απόφαση Δημάρχου 
Δοξάτου του Ν. Δράμας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 21 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, 58 του ν. 3852/2010,14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
74 του ν. 4430/2016 και 4 του ν. 4368/2016 καθώς και 
των διατάξεων του π.δ. 50/2001 όπως ισχύει, δυνάμει 
της ΣΟΧ 01 /2017/1848/20-2-2017 ανακοίνωσηςτου Δή¬ 
μου Δοξάτου για πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλο¬ 
ποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΜΘ 2014-2020, 


εγκριθείσας με την 2844/04-5-2017 πράξη του ΑΣΕΠ 
και των από 17-7-2017 πινάκων κατάταξης, επιλογής και 
αποκλεισθέντων υποψηφίων, που συνέταξε η αρμόδια 
επιτροπή, καθώς και της από 2-11 -2017 υπεύθυνης δή¬ 
λωσης υποψηφίου περί μη αποδοχής πρόσληψης, προ¬ 
σλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους 
από 01.12.2017 έως και 30.11.2018, για την υλοποίηση 
της πράξης «Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δοξάτου » του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΜΘ 2014-2020, με δυ¬ 
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, οι υποψήφιοι ως κάτωθι: 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 
Γιαννοπούλου Ξανθίππη του Αναστασίου 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2715425302/01.12.2017). 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 
Καλαϊτζίδου Μαρία του Αντωνίου 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9840902487/01.12.2017). 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Τοκατζή Αναστασία του Αναστασίου 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5991125447/01.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Δοξάτου 
για την εγγραφή πιστώσεων: 1854/20.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. τμ. Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομι¬ 
κών Προσώπων Κομοτηνής (εισήγηση: τμ. Διοικητικού- 
Οικονομικού Ν. Δράμας) Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας Θράκης: 583/15.01.2018). 

Με την 8/12.01.2018 απόφαση του Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Μέριμνας 
και Αλληλεγγύης Δήμου Κομοτηνής» που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 213 του ν. 3584/ 
2007,του άρθρου 240του ν. 3463/2006, καθώς καιτις όμοι- 
εςτης περίπτωσης δ' παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 και του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, καθώς και τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009, τις αριθμ. 
3/2015,52/2015,28/2016 αποφάσειςτου Προέδρου που 
δημοσιεύθηκαν αντίστοιχα στα ΦΕΚ 197/Γ72015, ΦΕΚ 
995/Γ72015, ΦΕΚ 897/Γ72016 για πρόσληψη και ανα¬ 
νέωση προσωπικού ΙΔΟΧ για υλοποίηση Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγ¬ 
γελματικής Ζωής» του ΕΣΠΑ, την αριθμ. 26/28-08-2017 
απόφαση του Προέδρου ανανέωσης των συμβάσεων, 
λύεται η σύμβαση τηςΣκουμή Αλεξάνδρας του Κωνστα¬ 
ντίνου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, κατηγορίας ΠΕ Παιδαγωγός Ειδικής Αγωγής από 
12/01/2018 ημερομηνία υποβολής αίτησης λόγω οικιο- 
θελούς αποχώρησης (αριθμ. πρωτ. 161/12-01-2018 αί¬ 
τηση οικιοθελούς παραίτηση του υπαλλήλου). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6258622632/12-01 -2018). 
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(Αριθμ. απόφ. τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 657/17.01.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 1619/14.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 75 του ν. 3584/2007 και 
γ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 2) η αριθμ. πρωτ. 
9371/11.5.2017 αίτηση του υπαλλήλου Δημητρόπουλου 
Γεωργίου του Δημητρίου και 3) η σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ 
Ν. Αργολίδας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 9/31.10.2017 
(θέμα 6ο) πρακτικό του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Δήμου Ναυπλιέων Δημητρόπουλος Γεώργιος του Δημη¬ 
τρίου από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων της 
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στον κλάδο 
ΔΕ Διοικητικών της ίδιας κατηγορίας, σε κενή οργανική 
θέση, επειδή έχει τα προβλεπόμενα από το νόμο προ¬ 
σόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Ναυπλιέων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 12825/ 
9.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 294684/17/16.1.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 163/26960/20-12-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ι.Π. Μεσολογγίου και του Πρύτανη τουΤΕΙ Δυτικής 
Ελλάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010, του άρθρου 58 του ν. 3979/ 
2011 όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 4 
του άρθρου 11 του ν. 4018/2011,της αρίθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/ 
0.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκυκλίου του ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.. 
ΜΕΤ. και ΗΔ. το αριθμ. 01/25-10-2016 (θέμα 8ο) από¬ 
σπασμα πρακτικού γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου διοικητικού προσωπικούΤΕΙ Δυτικής Ελλά¬ 
δας, το αριθμ. 01 -26/17-02-2017 απόσπασμα πρακτικού 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ν. Αιτωλοακαρνανίας, και μετά την αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/23788/06-11-2017 εγκριτική απόφα¬ 
ση της Επιτροπήςτου άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ33/2006, 
μετατάσσεται ο Χονδρός Κων/νος του Ηλία, μόνιμος 


υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού-Οικο- 
νομικού, με βαθμό Α', από το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό 
Ίδρυμα Δυτικής Ελλάδας όπου υπηρετεί, στο Δήμο Ι.Π. 
Μεσολογγίου Ν. Αιτωλοακαρνανίας, σε κενή οργανική 
θέση επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προβλε- 
πόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 5861/22-02-2017). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου: Τ. Τ. 
25547/01-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 8316/01 -2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένης του Τμήματος 
Τ.Α. και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


Με την 6642/18.01.2018 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147 και 148 του ν. 3528/2007 και 
των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010, όπως ισχύουν, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Χαράλαμπου 
Φλώρου του Κωνσταντίνου, μονίμου υπαλλήλου που 
υπηρετεί σε πάγια θέση, κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γεωτε¬ 
χνικών Δασοφυλάκων, με Α' βαθμό και ΜΚ8, κατόπιν της 
από 29.12.2017 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 11.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5410610886/12.01.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος Προσωπικού 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 12925/18-1 -2018 διαπιστωτική πράξη της Πε¬ 
ριφερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 147, 152, 155 και 156 του ν. 
3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσί¬ 
ων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ. Α79-2-2007) απολύεται αυτοδίκαια 
από την υπηρεσία ο μόνιμος υπάλληλος της Περιφέρειας 
Αττικής Κοντολέων Ιωάννης του Εμμανουήλ, κατηγορίας 
ΠΕ, κλάδου Μηχανικών, με βαθμό Α', σε οργανική θέση 
από τις 31-12-2017, ημερομηνία κατά την οποία, όπως 
προκύπτει από τα στοιχεία του προσωπικού του μη¬ 
τρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του (έτος 
γέννησης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9124805674/9-1-2018). 










288 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'50/24.01.2018 


Με την 6892/9-1-2018 απόφαση της Περιφερειάρχη 
Αττικής ανακαλείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 3528/2007, η αριθμ. 102577/13-7-2016 
ομοία, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 764/τ. Γ'/12-8-2016, η 
οποία αφορά στο διορισμό ως δόκιμης υπαλλήλου στην 
Περιφέρεια Αττικής της Μεσογίτη Ιωάννας του Σπυρί¬ 
δωνα σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού, κα¬ 
τηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Π.Ε.), κλάδου 
Μηχανικών, με εισαγωγικό βαθμό Δ', διότι με υπεύθυνη 
δήλωση που κατέθεσε στην υπηρεσία δεν αποδέχθηκε 
το διορισμό της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3775439376/6-7-2016). 

Με την 7446/18-1 -2018 διαπιστωτική πράξη της Περι¬ 
φερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα μετις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση 
σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης νομοθεσί¬ 
ας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δη¬ 
μοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 191 /τ. Α730-8-1988), όπως ισχύ¬ 
ουν, απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία η υπάλ¬ 
ληλος ΙΔΑΧ της Περιφέρειας Αττικής Παντελάκη Αγλαΐα 
του Αθανασίου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Βοηθητικού Προ¬ 
σωπικού, με βαθμό Γ', σε προσωποπαγή θέση από τις 
31-12-2017, ημερομηνία κατά την οποία, όπως προ¬ 
κύπτει από τα στοιχεία του προσωπικού της μητρώου, 
συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας της (έτος γέννη¬ 
σης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1866591126/9-1-2018). 

Με την 12853/18-1 -2018 διαπιστωτική πράξη της Πε¬ 
ριφερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 147, 152, 155 και 156 του 
ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ. Α79-2-2007) απολύεται αυτοδίκαια 
από την υπηρεσία ο μόνιμος υπάλληλοςτης Περιφέρειας 
Αττικής Κρύος Γεώργιος του Χρήστου, κατηγορίας ΥΕ, 
κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού, με βαθμό Β', σε ορ¬ 
γανική θέση από τις 31-12-2017, ημερομηνία κατά την 
οποία, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του προσωπικού 
του Μητρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίαςτου 
(έτος γέννησης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6810706961/9-1-2018). 

Με την 6840/18-1 -2018 διαπιστωτική πράξη της Περι¬ 
φερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποί¬ 
ηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης νο¬ 
μοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των λοιπών Νομικών Προ¬ 
σώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 191/τ. Α730-8-1988), 
όπως ισχύουν, απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρε¬ 
σία η υπάλληλος ΙΔΑΧ της Περιφέρειας Αττικής Σαρά- 


ντη Αραπάκου Δήμητρα του Παναγιώτη, κατηγορίας ΥΕ, 
κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού, με βαθμό Γ', σε ορ¬ 
γανική θέση, από τις 31-12-2017, ημερομηνία κατά την 
οποία, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του προσωπι¬ 
κού της μητρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας 
της (έτος γέννησης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8316271242/9-1-2018). 

Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 11334/225/17.01.2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Θεσσαλίας και του Δημάρχου Φιλοθέης - Ψυχι¬ 
κού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
246 του ν. 3852/2010, του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 
και του π.δ. 129/2010, κατόπιν της από 09.03.2016 αί¬ 
τησης της υπαλλήλου, της ομόφωνης γνωμοδότησης 
του αριθμ. 2/30.03.2017 πρακτικού του Δ' Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Νομού Αττικής και του αριθμ. 6/16.06.2017 
Πρακτικού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περι¬ 
φέρειας Θεσσαλίας, καθώς και της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/24964/29.11.2017 απόφασηςτης Επιτροπήςτης 
Π.Υ.Σ. 33/2006 (άρθρο 2 παρ. 1), μετατάσσεται η Χριστίνα 
Γκαραγκούνητου Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος σε οργα¬ 
νική θέση, της κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Πληροφορικής, 
με βαθμό Γ' και μισθολογικό κλιμάκιο 4, από το Δήμο 
Φιλοθέης - Ψυχικού στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Περι¬ 
φερειακή Ενότητα Καρδίτσας, σε κενή οργανική θέση κα¬ 
τηγορίας ΔΕ, κλάδου Πληροφορικής - Προσωπικού Η/Υ, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. του τμήματος Λογιστικής και Οικονομικής 
Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού 
της Π.Ε. Καρδίτσας της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την 
ύπαρξη πιστώσεων: 11972/228/18.01.2018). 

Ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

Ο Δήμαρχος Φιλοθέης - Ψυχικού 
ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΞΥΡΙΔΑΚΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 22738(264)/16.1.2018 πράξη της Αντιπερι- 
φερειάρχη Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του 
ν. 3852/2010 σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 46 και 55 του π.δ. 410/1988 και του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012, διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής 
σχέσης του υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας Πλουμιστού Νικολάου του Αθανασίου, 
ειδικότηταςΤΕ Μηχανικών με βαθμό Α' στις 28-12-2017, 
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ημερομηνία κατά την οποία επήλθε ο θάνατός του. 

Η προσωποπαγής θέση στην οποία υπηρετούσε ο 
ανωτέρω υπάλληλος, καταργείται με την παρούσα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8661933673/15.1.2018). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 

ΛΑΖΑΡΟΣ ΜΑΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 24956(265)/17-01 -2018 πράξη του Αντιπερι- 
φερειάρχη Ημαθίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα: α) με τις διατάξεις του άρθρου 
159 του ν. 3852/2010 σε συνδυασμό με τις διατάξεις των 
άρθρων 147, 152, 155 και 156 του ν. 3528/2007, β) την 
αριθμ. 30140(386)/27-01 -2016 απόφαση Περιφερειάρ¬ 
χη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Οργάνωσης και Λει¬ 
τουργίας της Π.Κ.Μ. στους Αντιπεριφερειάρχες »(ΦΕΚ 

335/τ.Β'/08-02-2017) και γ) την αριθμ. 336901 (3038)/ 


11-08-2017 απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Ημαθίας 
περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, 
αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕ- 
ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Προϊσταμένους των Υπηρεσιών 
της Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 2974/τ.Β'/30-08-2017), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του μονίμου υπαλλήλου της Περιφερειακής Ενότητας 
Ημαθίας, της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, Πα- 
λουκίδη Βασιλείου του Μιχαήλ, του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνι¬ 
κών/Γεωπονίας με βαθμό Α', στις 31-12-2017, λόγω του 
γεγονότος ότι συμπλήρωσε στην ανωτέρω ημερομηνία 
το όριο ηλικίας του άρθρου 155 του ν. 3528/2007, ήτοι 
την ηλικία των εξήντα επτά (67) ετών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1685779386/02-01 -2018). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 

Ο Αναπληρωτής Υποδιευθυντής 

ΜΙΧΑΗΛ ΤΕΤΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























